Prefeitura Municipal de
TAPIRATIBA

LEI COMPLEMENTAR N€¢ 010/2022, DE 09 DE AGOSTO DE 2022

“Dispde sobre autorizacdo de reajuste do piso do Agente Comunitario de Satde e dos
Agentes de Combate a Endemias, instituido pela Lei Federal n2. 13.708 de 14 de agosto
de 2018, alterada pela Emenda Constitucional n2 120 de 05 de maio de 2022 e pela
Portaria GM/MS n2 2.109 de 30 de junho de 2022, e dé outras providéncias.”

CONSIDERANDO que a Emenda Constitucional de 05 de maio de 2022 em seu
artigo 12 alterou os Incisos I, Il e Ill do § 12 do artigo 92 A, que dispde sobre a
fixacdo do Piso Salarial Profissional Nacional para os Agentes Comunitario de

Saude e Agente de Combate a Endemias;

CONSIDERANDO a necessidade de enquadramento do municipio no regramento
Constitucional, regulamentando através de lei municipal o disposto na lei federal,

e na necessidade de atender as diretrizes elencadas em lei;

RAMON JESUS VIEIRA, Prefeito Municipal de Tapiratiba, FACO SABER, que a
Camara Municipal de Tapiratiba, em Sessdo Extraordindria realizada no dia
09/08/2022, aprovou o Projeto de Lei Complementar n? 010/2022, e eu sanciono

e promulgo a seguinte Lei:

Art. 12- Fica o Chefe do Executivo autorizado a fixar o piso dos servidores ativos
ocupantes dos cargos de Agente Comunitario de Satude e Agente de Combate de Endemias nos
valores fixados pela Lei Federal n2. 13.708 de 14 de agosto de 2018 em seu artigo 12 alterou os
Incisos |, Il e lll do § 12 do artigo 92 A, conforme escalonamento abaixo:

| - RS 1.550,00 (mil e quinhentos e cinquenta reais) a partir de 12 de janeiro de
2021;

Il - RS 2.424,00 (Dois Mil Reais e Quatrocentos e Vinte e Quatro Reais) a partir do
dia 5 de maio de 2022.

Art. 22 — Para efeito de regularizacio do Piso Salarial dos servidores ativos
ocupantes dos cargos de Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate de Endemias, fica
0 Departamento de Pessoal desta Prefeitura, encarregado de fazer o levantamento individual
do valor referente a diferenca a ser paga, més a més, de cada servidor.

Paragrafo Unico — O valor apurado de cada servidor, que tera direito ao
recebimento da diferenca do Piso Salarial, devera ser pago em 01 (Uma) parcela junto com seus
vencimentos mensais, iniciando-se imediatamente apos a aprovacio desta Lei.
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Art. 32 - Fica o Poder Executivo municipal autorizado a suplementar as dotacdes
orgamentarias, alteracdes necessdrias nos Programas do Plano Plurianual, LDO exercicio 2022 e
LOA exercicio 2022 para o fiel cumprimento da presente Lei.

Art. 42 - Revogadas as disposi¢des em contrério, esta Lei entrard em vigor na data

de sua publicac3o.
Prefeitura Mun%mpir

RAMION JESUS VIEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

i3, 09 de agosto de 2022.

Publicada por afixagdo, no quadro proprio de editais, na sede da Prefeitura Municipal e no Painel da
Cidadania, na mesma data.

Praga Dona Esméria Ribeiro do Valle Figuciredo n® 65- CEP. 13.760-000 — Fone (19) 3657-9800 212
CNPI 45.742.707/0001-01 email: secretaria@tapiratiba.sp.gov.br - home page: www.tapiratiba sp.sov.br




